Comune di Calatabiano
(Provincia di Catania)

/N\ALBO__ [ SC. [ PROT - SEGR. [ RAG. [ ATTI DETERMINA

DETERMINA AREA AMMINISTRATIVA

N. int. B)Y“delz 2 MAR. 2012
R.G.n. %0 del 2 6 MAR. 2012

Oggetto: Collocamento in aspettativa per motivi elettorali dipendente Brazzante Giuseppe.
Periodo: 01/04/2012 — 09/05/2012.

IL RESPONSAEBILE DI AREA

PREMESSO che:

-la L.R. 24/06/2006 n. 31 prevede, allart. 9, co. 7, che non sono eleggibili a consigliere comunale i
dipendenti della Provincia e del Comune per i rispettivi consigli;

-con nota prot. n. 3695/2012, il Sig. Brazzante Giuseppe, dipendente del Comune di Calatabiano, cat.
D1 in servizio presso I'Area Tecnica, richiede il collocamento in aspettativa non retribuita per motivi
elettorali, dal 01/04/2012 al 09/05/2012;

RILEVATO che, in attuazione dell'art. 9, co. 7 della succitata legge regionale, qualora l'interessato cessi
dalle sue funzioni per collocamento in aspettativa non oitre il giorno fissato per Ia presentazione delle
candidature, le cause di ineleggibilita quale dipendente comunale non hanno effetto:

VISTI gli artt. 92 e 96 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 41 del 06/05/2003, come modificato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 111 del 28/09/2006 e ss. mm. ed ii-

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa;

DI CONCEDERE al dipendente comunale Brazzante Giuseppe, dipendente del Comune di Calatabiano.
cat. D1 in servizio presso 'Area Tecnica, un periodo di aspettativa non retribuita per motivi elettorali,
decorrente dal 01/04/2012 al 09/05/2012.

DI DARE ATTO che la cessazione delle funzioni importa I'effettiva astensione da ogni atto inerente
all'ufficio rivestito e che il tempo trascorso in aspettativa non & utile ai fini della maturazione delle ferie.
DI TRASMETTERE copia del presente atto al dipendente Brazzante Giuseppe, al Responsabile
dell'Area Tecnica, al servizio Gestione Economica del Personale ed al Servizio Gestione Amministrativa
del Personale.
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